DaltonCast

Lideranga Estratégica

O podcast dos lideres que fazern a diferenga.

Daltoncast #100 — Descubra seu nivel de exceléncia na liderancga

Resumo do Episodio

No episddio especial de numero 100, foi apresentado o modelo dos 4 niveis de
exceléncia na lideranga, que ajuda lideres a identificarem onde estdo em sua jornada
e 0 que precisam fazer para avangar. Este € um convite a reflexdo e a autoavaliagao,

elementos essenciais para um lider que busca evoluir e causar impacto.
Nivel 1: Lider Operario

No primeiro nivel, encontramos o Lider Operario, cuja atuacao esta focada em
executar tarefas e assegurar que o trabalho seja feito. Este lider cumpre seu papel ao
seguir processos e ordens, mas ainda ndo demonstra uma visdo além das demandas

imediatas.
Caracteristicas principais:

e Forte capacidade de execucéo.
e Depende de orientagdes para guiar suas agdes.
e Focado no "como fazer", mas sem pensar no "por qué".
Nivel 2: Lider Comum
O Lider Comum ¢é aquele que ja domina os processos e ferramentas necessarios para

entregar resultados consistentes. Sua atuacgao € marcada pela competéncia em sua
area de especializacao, o que o torna uma referéncia técnica dentro da equipe.

Caracteristicas principais:

e Alta proficiéncia em aspectos técnicos.

¢ Resolugio de problemas com base em sua especialidade.

o Ainda nao explora plenamente habilidades de gestao e lideranca estratégica.
Nivel 3: Lider Avancado
O Lider Avancado é aguele que compreende o impacto de suas decisbes no todo da

organizacao. Ele alinha as atividades de sua equipe com os objetivos estratégicos do

negocio e comecga a atuar de forma mais consciente e proativa.
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Caracteristicas principais:

e Capacidade de alinhar acbes taticas com metas estratégicas.

¢ Foco no desenvolvimento da equipe e no alcance de resultados coletivos.

e Atua com clareza sobre como suas decisdes afetam os resultados da empresa.
Nivel 4: Lider no Comando
No topo da jornada, encontramos o Lider no Comando, que nao apenas entrega

resultados, mas transforma o ambiente ao seu redor. Este lider inspira mudancgas
significativas e cria uma cultura sustentavel de alto desempenho.

Caracteristicas principais:

e Capacidade de engajar e inspirar sua equipe.

e Promove mudancas positivas e duradouras.

e Combina habilidades técnicas, estratégicas e interpessoais de forma exemplar.
Concluséo
Os 4 niveis de exceléncia na lideranca sdo um guia pratico para quem busca evolugao.
Identificar seu nivel atual é o primeiro passo, seguido de agdes intencionais para
avancar. Lideranca nao é um destino, mas uma jornada de aprendizado continuo e
impacto positivo.

O préximo nivel esta ao seu alcance. Reflita sobre onde vocé esta hoje e tome as

decisdes que o levarao a exceléncia na lideranga.

Desenvolva suas habilidades de liderancga e gestao:

Inscreva-se no treinamento Lider no Comando e conte com a ajuda de Dalton Ribeiro
para aumentar seu nivel de exceléncia: http://lidernocomando.com.br

Entre em contato e saiba como Dalton Ribeiro pode ajudar no desenvolvimento de
lideres e colaboradores da sua empresa: http://daltonribeiro.com.br/contato
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